Agua Branca/PB, 09 de fevereiro de 2021.

DISPOE SOBRE A CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

EVERTON FIRMINO BATISTA, Prefeito Constitucional do Municipio de Agua
Branca/PB, usando de suas atribuicdes e competéncias legais, de
conformidade com a Lei Organica do Municipio de Agua Branca/PB e
demais normas correlatas, vem, com o devido respeito, submeter &
apreciagdo dos Vereadores desta Casa, a seguinte Proposta de Lei:

Art. 1°. Para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse
publico, os drgdos da Administragdo Publica Municipal, direta e indireta,
poderdo efetuar confratagdes de pessoal por tempo determinado, nas
condi¢coes e prazos previstos nesta Lei, conforme prevé a ConstituicGo da
Republica e a Lei Orgdanica do Municipio de Agua Branca/PB.

Art. 2° Para efeifos desta Lei, caracteriza-se a necessidade tempordria de
excepcional interesse publico quando os servicos ndo puderem ser atendidos
com os recursos humanos de que dispde a Administracdo Publica Municipal, ou
os servigcos tiverem natureza transitéria.

Art. 3°. Considera-se necessidade tempordria de excepcional interesse publico:

I - a assisténcia de situacdo de emergéncia e calamidade publica;

Il - assisténcia a emergéncia em saude publica e ambiental;

lIl - a admissdo de professor substituto, especialmente:

a) em substituicGo do fitular indicado para o desempenho de cargo em
comissGo, fungdo de confianga, dire¢do de escola, auxiliar de dire¢do e

secretdrio de escola;

b) em vaga transitdria, apds formacao de turma com cardter experimental, nGo

permanente.
+ g
20 lo\d“’ = ) IV - a admissGo de pessoal para cumprir caréncia na Administracdo Publica
/lo (o .L( Z,OLi Municipal que possa provocar deficiéncia nos servicos publicos, em atividades

que ndo tenham sido suficientemente providas pela nomeacdo de candidatos
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aprovados em concurso publico pretérito, tudo enquanto ndo for realizado novo
Cconcurso;

V - a administragdo de pessoal indispensdvel para a implantacdo e/ou
funcionamento dos Programas ou Projetos criados pelo Governo Federal e
Estadual, ainda que custeados afravés de financiamento bipartite ou tripartite,
bem como para os Programas ou Projetos transitdrios criados pelo Municipio;

VI - a necessidade de pessoal para o desenvolvimento de técnicas
especializadas necessarias a implantacdo de érgdos ou entidades ou de novas
afribuicdes definidas para organizagdes existentes ou as decomrrentes de
aumento fransitério no volume de frabalho que ndo possam ser atendidas
mediante a aplicagdo do adicional de servicos exfraordindrio ou horas extras,
considerando o limite mdximo de 2 (duas) horas por jornada;

VIl - a necessidade de pessoal para o desenvolvimento de técnicas
especializadas de fecnologia da informagdo, de comunicacdo e de revisdo de
processos de ftrabalho, ndo alcan¢adas pelos incisos refro e que ndo se
caracterizem como afividades permanentes do érgdo ou entidade;

Vil - a confratagcdo de servicos indispensdveis ao atendimento das necessidades
de pessoal decorrentes da organizagdo e funcionamento dos servicos
municipais de saude;

IX - a execugdo de Convénios que venham a atender a satisfacdo do interesse
publico;

X - a coleta de dados e realizacdo de recenseamentos ou pesquisas;

Xl - caréncia de pessoal em decorréncia de afastamento ou licenca de
servidores ocupantes de cargos efetivos, quando o servigo publico ndo puder ser
desempenhado a contento com o quadro remanescente;

Xl - caréncia de pessoal para o desempenho de atividades sazonais ou
emergenciais que ndo justifiquem a criagcdo ou provimento de cargos efetivos;

Xl - prestac&o de servigo bragal de plantio, colheita e distribuicdo, em dreas de
pesquisas agropecudrias e execucdo de obras ou servicos de construcdo,
conservagcdo ou reparos; e

XIV - ao atendimenfo de outras situagdes de urgéncia definidas em Lei.

Art. 4° As confratagdes serdo feitas por tempo determinado e obedecidos os
seguintes prazos:

[ - nos casos dos incisos I, Il e Xl do Art. 3° pelo prazo de 6 [seis] meses,
prorogdvel por igual periodo, desde que necessdrio a superacdo da
calamidade publica ou das situacées de emergéncia em saude publica, bem
como no interesse agricola e da infraestrutura;
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Il - até 12 (doze) meses, podendo ocorrer a prorogacdo por igual periodo, nos
casos previstos nos incisos I, V, VIIl, IX, X1, Xll e XIV;

Il - pelo tempo que se fizer necessdrio até a realizacdo de novo concurso e para
o alcance dos objetivos, nas hipdteses dos incisos IV, VI, Vil e X.

Art. 5° O recrutamento de pessoal a ser confratado nos termos desta Lei serd
feito pela Secretaria Municipal de Administracdo, mediante processo seletivo
simplificado, de provas, de titulos ou de provas e ftitulos, de acordo com a
natureza e complexidade do cargo, com cardter objetivo, dispensado de
concurso publico, dentfro de critérios estipulados pelo érgdo interessado no
qjuste, sujeito a ampla e prévia divulgacéo, inclusive através do Didrio Oficial do
Municipio.

§1°. O Edital do Processo Seletivo simplificado deverd conter, no minimo:
I - o prazo de inscricdo, ndo inferior a 30 (frinta) dias;

Il - o objeto da confratacdo tempordria, observadas as hipdteses previstas no Art.
3° desta Lei;

Il - o prazo de validade do processo seletivo simplificado;

IV - prazo de duragdo do contrato a ser celebrado, respeitado o prazo maximo
previsto no Art. 4° desta Lei;

V - os critérios objetfivos da sele¢do, os quais deverGo estar expressos em
cldusulas que explicitem os pressupostos minimos de confratacdo, em
consondncia com a natureza e a complexidade da fungdo a ser
desempenhada;

VI - o numero de vagas a serem preenchidas;
Vil - a fungdo, a carga hordria e a remunerag@o;
Vill - as etapas do processo de selegcdo e o respectivo calenddrio.

§2°. Os candidatos selecionados ndo terdo direito adquirido & confratacdo,
podendo ser convocados a qualquer fempo, observado o prazo de validade do
processo seletivo simplificado e observada a ordem de classificag&o.

§3°. A contratagcdo para atender as necessidades definidas nos itens |, Il e Ill do
Art. 3° desta Lei, bem como as contratacdes até 90 (noventa) dias, prescindird
de processo seletivo, todavia, terd preferéncia na nomeacdo o candidato
aprovado em processo selefivo vigente, caso exista, com a justificacdo por
procedimento administrativo prévio.

Art. 6° As confratacdes somente poderdo ser feitas com observancia de
dotacdo orcamentdria existente.
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§1°. O Orgdo ou Secretaria solicitante da contratacdo tempordria formard
requerimento ao Prefeito Municipal, devendo constar o nimero de pessoas
necessdrias e as respectivas fungdes a serem contratadas;

§2°. Na hipdtese de o Prefeito concordar com o pleito, deverd anuir
expressamente, determinando, de logo, a remessa dos autos & Secretaria de
Administrac@o para readlizar o processo seletfivo simplificado e a confec¢cdo dos
insfrumentos confratuais, a tomada de assinaturas, bem como a execucdo e
fiscalizagdo dos confratos, sendo nulo de pleno direito qualquer contrafo
formalizado sem a anuéncia do Prefeito.

Art. 7°. A remunerac@o do pessoal contfratado com fundamento nesta Lei serd
fixada no contrato celebrado, nGo podendo ser superior o fixado para cargo
ou fung¢do idéntica ou assemelhada do quadro funcional municipal em inicio de
carreira, ndo se incluindo nesse cdiculo qualquer vantagem de natureza
individual dos servidores.

Art. 8°. Os servidores contratados com base nesta Lei, submeter-se-Go ao regime
de direito publico de natureza administrativa, sendo admitidos para exercerem
fungcdes e nGo cargos existentes na estrutura pessoal do Municipio, observando o
seguinte:

| - inexisténcia de vinculo empregaticio ou estatutdrio com a Administrac&o
Municipal, a exce¢do da possibilidade de acumulacdo frazidos pelo art. 37,
inciso XVI, desde que haja compatibilidade de hordrio;

Il - inexisténcia de estabilidade de qualquer tipo;

Il - sujeicGo absoluta dos confratados aos termos desta Lei, do Confrato e das
normas da Administrac&o;

IV - possibilidade de rescisdo unilateral dos confratos sempre que se configurar
desnecessdria a continuagdo dos servigcos, ou por cometimento de faltas
disciplinares, sem direito a qualquer indenizag¢do.

Art. 9°. Os servidores tempordrios serdo filiados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS, devendo incidir sobre sua remuneragcdo os demais encargos
obrigatdrios, os quais terdo direito, sob a égide desta Lei a:

| - percep¢do de remuneragdo ajustada, ndo inferior ao minimo legal;

Il - Didgrias, como prevé a Legislacdo Municipal;

Il - Férias, apenas em contfratacées que completem 12 (doze) meses de vinculo,
com a percep¢do do respectivo terco constitucional;

1V - Décimo terceiro saldrio;

V - Ressarcimento de danos e prejuizos decorrentes de acidente no trabalho, na
forma da Legislacdo Geral da Previdéncia Social do Brasil;
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VI - Licenca maternidade, licenga paternidade, afastamento por motivo de
casamento, de falecimento de pessoa da familia, fudo na forma do Estatuto dos
Servidores do Municipio de Agua Branca.

Pardgrafo Unico. O afastamento por motivo de luto serd concedido pelo
periodo de 2 (dois) dias consecutivos, em caso de falecimento do cénjuge,
ascendente, descendente, irmdo ou pessoa que, de forma declarada e
comprovada viva sob sua dependéncia econdmica.

Art. 10. Os confratados nos fermos desta Lei nGo poderdo:

I - receberem fungdes, atribuicdes ou encargos ndo previstos no respectivo
confrato;

II - serem nomeados ou designados, ainda que a fitulo precdrio ou em
substituicdo, para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga;

I - faltarem ao servico, sem motivo justificado, sob pena de desconto na
remunera¢do, da quantia equivalente aos dias faltados;

IV - receberem qualquer vanfagem incidente sobre a remuneracdo, salvo as de
natureza indenizatdrias e as contidas no Art. 9° desta Lei;

V - serem designados ou colocados para exercer a fungdo em dérgé&o distinfo do
que foras confratados;

Art. 11. As infracdes disciplinares aftribuidas ao pessoal confratado nos termos
desta Lei serGo apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de 30 (frinta)
dias e assegurada a ampla defesa, tudo com escdlio nas disposicdes do Estatuto
dos Servidores do Municipio de Agua Branca/PB.

Art. 12. O contrato firmado de acordo com esta lei serd extinto, sem direito a
quaisquer tipos de indenizagdes:

| - pelo término do prazo conftratual;

Il - por iniciativa do contratante ou do contratado, com comunicag¢do prévia 30
(frinta) dias antes da rescisdo;

Il - pela extingdo ou conclusdo do Programa ou Projefo do Governo Federal,
Estadual e/ou Municipal; ou

IV - pelo cometimento de infragdo confratual ou legal por parte do confratado,
apurada em processo adminisfrativo regular.

Art. 13. O tempo de servico prestado em virtude da confratagcdo nos termos
desta Lei serd contado para fins previdencidrios.

Art. 14. Esta Lei enfra em vigor na dafa de sua publica¢cdo.
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Art. 15. Revogam-se as disposicées em confrdrio, mantidas as contratacdes
realizadas durante a vigéncias das legislagdes anteriores até o término do prazo
estipulado no contrato, o qual nGo poderd ser superior a & (seis) meses.

Gabinete do Prefeito de Agua Branca/PB, em 09 de fevereiro de 2021.
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MENSA GEM N°003
Excelentissimos Senhores Vereadores,

Tenho a honra de submeter & aprovagcdo de Vossas Exceléncias o
Projeto de Lei que DISPOE SOBRE A CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Nobres Vereadores, a atual gestdo do Municipio de Agua
Branca/PB trabalha pela valorizagcdo dos principios que norteiam &
Administracdo PUblica e designa a razoabilidade e proporcionalidade como
prioridade, por esta razdo ndo pode se desvencilhar dos problemas que
assola o Municipio de Agua Branca/PB.

Vossas Exceléncias, o Municipio precisa de uma legislacdo que
regulamente a confratagdo excepcional, pios € condigcdo bdsica para gerir
um municipio e a Lei anterior precisa de adequagdo.

N&o se discute se a Lei anterior € nova ou velha, o que se tenciona
€ avancar, pois, Nobres Representantes do Povo, em 20 de margco de 2020,
por meio do Decreto n.° 007/2020, do Municipio de Agua Branca/PB, fora
declarado situagcdo de emergéncia para enfrentamento ao COVID-19, nesta
Cidade.

Se ndo for aprovado o presente intento, o Municipio de Agua
Branca/PB pode vir a ter que exonerar contratados inUmeros e ter servigos
publicos prejudicados, e ndo € hora de ignorar essa autorizagdo de
contratac@o de servicos excepcionais, pois s& quem perde € 0 povo.

Sem transparecer exagero, com o devido respeito, mas ndo €
demais considerar que nds nos encontramos em situagdo nunca vista na
histéria recente.

As mazelas trazidas do outro lado do mundo, do oriente, ja assolam
os quatro cantos do Brasil, €, como se ndo bastasse sermos acometidos de
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problema superior as nossas for¢cas, o Municipio de Agua Branca/PB ndo
possui autonomia e independéncia financeira (ndo possuimos fonte de
recursos proprios).

Diante do comprovado interesse publico da matéria, solicitamos o
exame e aprovacdo de Vossas Exceléncias ao presente Projeto de Lei em
regime de urgéncia, para que possamos minimizar o sofrimento das familias
carentes do Municipio de Agua Branca/PB.

Gabinete do Prefeito de Agua Branca/PB, 09 de fevereiro de 2021.

L. L5

EVERTON FIRMINO BATISTA
- Prefeito Constitucional -
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